
          УТВЕРЖДЕНО 
          приказом Комитета образования Администрации
          городского округа Королёв 
          Московской области
          от 24.09.2018 № 868а

ПОЛОЖЕНИЕ
о городском конкурсе «Педагог года-2019» в номинации «Учитель года»

1. Общие положения

1.1. Городской конкурс «Педагог года-2019» в номинации «Учитель года» (далее –
Конкурс)  проводится  в  рамках  ежегодного  Всероссийского  конкурса  «Учитель  года
России» и областного конкурса «Педагог года Подмосковья».

1.2.  Организаторами  Конкурса  являются  Комитет  образования  Администрации
городского  округа  Королёв  Московской  области  (далее  –  Комитет  образования),
Муниципальное  бюджетное  учреждение  дополнительного  профессионального
образования  городского  округа  Королёв  Московской  области  «Учебно-методический
образовательный  центр»  (далее  –  МБУ  ДПО  «УМОЦ»),  Королёвская  городская
организация  профсоюза  работников  образования  и  науки.  Конкурс  проводится  при
активном  участии  педагогических  работников  общеобразовательных  организаций
городского округа Королёв Московской области.

2. Цели и задачи Конкурса

Целями и задачами Конкурса являются:
-  повышение  социального  статуса  и  профессионализма  работников  образования,

усиление их государственной и общественной поддержки;
-  формирование  в  обществе  социальной  и  гражданственной  значимости

подмосковного педагога как носителя новых ценностей и общественных установок;
- стимулирование профессионального педагогического творчества;
-  выявление  и  распространение  образцов  инновационной  педагогической

деятельности;
- формирование нового педагогического мышления.

3. Оргкомитет Конкурса

3.1. Для организации и проведения Конкурса создается организационный комитет
(далее - Оргкомитет), состав которого утверждается приказом Комитета образования.

3.2. Состав Оргкомитета - председатель, заместитель председателя, ответственный
секретарь и другие члены Оргкомитета.

3.3. Оргкомитет конкурса:
- информирует педагогических работников об организации и проведении Конкурса;
- определяет список участников, порядок, место и даты проведения Конкурса;
- формирует состав жюри Конкурса.



4. Жюри Конкурса

4.1. Состав жюри Конкурса формируется Оргкомитетом и утверждается приказом
Комитета образования.

4.2. Членами жюри могут быть работники образовательных, научных, методических
организаций, специалисты Комитета образования и представители общественности.

4.3. Жюри:
-  изучает  и  даёт  экспертную  оценку  материалов,  представленных  участниками

Конкурса;
- оценивает выполнение конкурсных заданий участниками Конкурса;
-  представляет  в  Оргкомитет  протоколы  результатов  Конкурса  для  подготовки

приказа Комитета образования об итогах проведения Конкурса.

5. Участники Конкурса

Участниками Конкурса являются педагогические работники общеобразовательных

организаций городского округа Королёв Московской области без ограничения возраста с

педагогическим  стажем  от  4  (четырёх)  лет.  Для  участия  в  Конкурсе  делегируются

конкурсанты – победители школьного этапа Конкурса.  По объективным причинам для

участия  в  Конкурсе  могут  быть  направлены  педагогические  работники

общеобразовательных организаций, занявшие второе место в школьном этапе Конкурса.

6. Организация Конкурса

6.1. Конкурс проводится в два этапа.
- школьный этап проводится общеобразовательными организациями;
- муниципальный этап проводится Комитетом образования и МБУ ДПО «УМОЦ».
6.2.  Школьный  этап  проводится  в  октябре  2018  года.  Муниципальный  этап

проводится в ноябре-декабре 2018 года.
6.3. Победители школьного этапа участвуют в муниципальном этапе Конкурса. 
6.4. Муниципальный этап проводится в два тура.
6.4.1. Первый тур муниципального этапа включает следующие задания:
- «Методическое  объединение»  (регламент  до  20  минут,  включая  ответы  на

вопросы);
-  «Учебное занятие» (регламент – 40 минут,  включая 10 минут для самоанализа

занятия и ответов на вопросы);
-  «Образовательный  проект»  (регламент  –  до  15  минут,  включая  ответы  на

вопросы).
6.4.2.  Члены  жюри  оценивают  выполнение  конкурсных  заданий  по  следующим

критериям:
-  «Методическое  объединение»:  умение  анализировать,  обобщать,  выявлять  и

применять  инновационные  идеи  в  своей  профессиональной  деятельности;  общая  и
профессиональная  эрудиция;  культура  публичного  выступления;  умение
взаимодействовать с аудиторией;

-  «Учебное  занятие»:  глубина  раскрытия  темы,  оригинальность  методических



приемов;  умение  организовать  использование  обучающимися  разных  типов  и  видов
источников  знаний;  умение  организовать  взаимодействие  обучающихся  между  собой;
умение создавать и поддерживать высокий уровень мотивации и высокую интенсивность
деятельности обучающихся; глубина и точность анализа учебного занятия и рефлексии
своей деятельности;

-  «Образовательный  проект»:  инновационность  (новизна,  оригинальность  идей  и
содержания),  реалистичность  (прогнозируемость  результатов,  возможность
распространения  и  внедрения  проекта,  реалистичность  ресурсного  обеспечения,
тиражированность),  презентационность  (культура  представления  проекта,  качество
взаимодействия с аудиторией).

6.4.3. Решением жюри определяются участники второго тура.
6.4.4. Второй тур муниципального этапа включает следующие задания:
- Эссе «Моя педагогическая философия» (регламент – 1,5 часа);
- «Мастер – класс» (регламент - 25 минут, включая ответы на вопросы - 5 минут);
-  «Педагогический  совет»  (регламент  –  до  45  минут,  включая  вопросы  коллег).

Формат  конкурсного  испытания:  дискуссия  в  группе  на  заданную  тему  с
индивидуальными выступлениями по рассматриваемым вопросам и общим обсуждением.
Тема  педагогического  совета  определяется  Оргкомитетом  и  объявляется  накануне
проведения.

6.4.5.  Члены  жюри  оценивают  выполнение  конкурсных  заданий  по  следующим
критериям:

- «Эссе «Моя педагогическая философия»: мировоззренческая, культурологическая,
психолого-педагогическая позиция учителя;

-  «Мастер-класс»:  ценность  и методическое обоснование предлагаемых способов
обучения,  профессиональная  компетентность,  способность  к  импровизации,
коммуникативная культура;

-  «Педагогический совет»:  понимание проблемы, убедительность и аргументация
позиции, взаимодействие и коммуникационная культура.

6.5. Жюри оценивает участников по рейтинговой системе, определяет победителя,
призёров, лауреатов и участников Конкурса.

6.6.  Конкурсант,  занявший  первое  рейтинговое  место  по  итогам  двух  туров,
объявляется победителем Конкурса.

6.7.  Конкурсанты,  занявшие  второе  и  третье  рейтинговые  места  по  итогам  двух
туров, объявляются призёрами Конкурса.

6.8.  Конкурсанты,  не  занявшие  призовых  мест,  но  прошедшие  во  второй  тур,
объявляются лауреатами Конкурса.

6.9.  Конкурсанты,  не  прошедшие  во  второй  тур,  объявляются  участниками
Конкурса.

6.10. Организационно-техническое сопровождение муниципального этапа Конкурса
обеспечивает МБУ ДПО «УМОЦ».

7. Сроки и порядок предоставления материалов

7.1. Заявки на участие в муниципальном этапе направляются в МБУ ДПО «УМОЦ»
до 02.11.2018 года.

7.2.  Основанием  для  регистрации  участника  является  предоставление  пакета



документов:
- заявка участника (Приложение 1);
- представление заявителя (Приложение 2);
- характеристика-представление от профессионального педагогического сообщества

общеобразовательной организации, заверенная руководителем организации;
- информационная карта участника (Приложение 3);
-  развернутый  конспект  урока  (занятия)  с  применением  современных

образовательных технологий и методик;
-  представление  опыта  работы:  тема,  её  актуальность,  основная  идея

(концептуальность), результативность, уровень признания;
- образовательный проект.
7.3.  Документы  представляются  на  бумажном  и  электронном  (CD –  диске)

носителях. 

8. Награждение участников Конкурса

8.1.  Победитель,  призёры  и  лауреаты  муниципального  этапа  Конкурса
награждаются  дипломами,  участники  муниципального  этапа  Конкурса  награждаются
грамотами Комитета образования.

8.2.  Оргкомитет  и  партнёры  Конкурса  могут  учреждать  ценные  подарки  для
награждения участников Конкурса.

8.3. Оргкомитет и партнеры Конкурса могут учреждать дополнительные номинации
для награждения участников Конкурса.

8.4.  Результаты  Конкурса,  имена  победителя,  призеров,  лауреатов  и  участников
муниципального  этапа  Конкурса  публикуются  на  официальных  сайтах  Комитета
образования и МБУ ДПО «УМОЦ».

8.5. Победитель и призёры Конкурса, согласно квоте, направляются для участия в
областном  Конкурсе  и  принимают  участие  в  мероприятиях  по  распространению
передового педагогического опыта.


